
 

 

 

Wir bieten ein unbefristetes Arbeitsverhältnis, Vergütung nach TVöD (Sozial- und 

Erziehungsdienst) mit SuE-Zulage, leistungsorientierte Zusatzzahlung, betriebliche 

Altersvorsorge und Vermögenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung, 

Fortbildungsmöglichkeiten, Fahrtkosten, Zuschuss zur Dienstkleidung, 30 Tage Jahresurlaub bei 

5-Tage-Arbeitswoche sowie 2 Regenerationstage und nette, eingespielte und dynamische 

Teams. 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Lichtbild, Zeugnisse) senden Sie bitte 
an Herrn Manuel Wimmer, Schulstraße 5, 84186 Vilsheim, Tel. 08706/9485-12, 
geschaeftsleitung@vilsheim.de. 
 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
 
 
 
 
 

Lust auf Veränderung? 
Dann komm zu uns! 

 

Die Gemeinde Vilsheim sucht 
für ihre Kinderbetreuungseinrichtungen: 

 Kindergarten, Kinderkrippe,  
Naturkindergarten und Naturkinderhaus 

Erzieher/innen und Kinderpfleger/innen (m/w/d) 
in Voll- und/oder Teilzeit 


